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A. BASVURAN

SR Bagkan Yardimcist

B. HAKKINDA INCELEME YAPILAN KAMU GOREVLISI

- Belediye Bagkani
C.RAPORTOR
[
D. IDDIA |
Kurulumuza yapilan bagvuruda, Bslediye Bagkant ST
hakkinda;
Bagvuran, ' | . Belediyesi'nde 20.04.2009 tarihinden itibaren Belediye Bagkan

Yardimeis1 olarak gorev yaptigimni, higbir gerekge gosterilmeden 06.09.2010 tarihinde imza
yetkilerinin kaldirildigini, bundan bir ay sonra odasmdaki demirbas esyalar1 yazi isleri
miidtirligiine teslim ederek Belediye hizmet binasmn 2. katindaki ¢aligma sartlari uygun
olmayan bir odaya tagmmasinin istendigini, 03.10.2011 tarihinde ise Belediye Baskanlif
hizmet binasmdan da ayrilarak sanayi bolgesindeki ! . A.S. beton santralindeki higbir
tefrisat1 olmayan odamn verildigini, Bagkan Yardimeihif1 gorevine bagladign giinden itibaren
herhangi bir adli ve idari sorugturma gecirmedigini, giinliik mesaisine personel takip
sisteminde kart okutarak ana hizmet binasmnda caligmaya gayret ettigini, ancak zaman
icerisinde Bagkan tarafindan uygulanan mobing dolayistyla gorevini yapamaz hale geldigini,
ayrica belediye teskilat semasindan ve Belediye internet sitesinden isminin ve gbrevinin
silindigini, tarafina higbir yazi havale edilmeyerek ve gorev verilmeyerek belediyede yok
sayildigin, vatandaglarla goriigmesinin yasaklandig, bu durumun psikolojisini, aile yasantisi
ve saghgm olumsuz yonde etkiledigini, gorev verilmemesinin kamu zararma yol agtigm,
Kamu Gorevlileri Etik Davrams Ilkeleri ve Bagvuru Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
hitkiimlerine de aykir oldugunu iddia etmistir.

E. INCELEME

Raportor tarafindan hazirlanan raporda; bagvurunun gorev, konu ve kabul edilebilirlik
yoniinden ilgili Kanun ve Yonetmelik’e uygun olduguna iliskin goris degerlendirilerek,
konunun esastan incelenmesine gegilmistir.
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Dosyasindaki bilgi ve belgeler ile mahallinde yapilan incelemelerin birlikte
degerlendirilmesi sonucunda;

Bagvuru sahibi 15.04.2009 tarihinde Belediye Baskam . tarafindan
Bagkan Yardimcilifi gorevine atanmigtir. 03.06.2009 tarihli i¢ genelge ile Belediye
Bagkani’nin yoklugunda imza yetkilendirilmesinin sirasiyla Belediye Bagkan Vekili, Belediye
Bagkan Yardimcisi, Mali Hizmetler Miidiirli hiyerarsisi takip edilerek gergeklestirilecegi
belirtilmigtir. Daha sonra 06.09.2010 tarihli bir bagka i¢ genelge ile de Belediye Bagkani’nin
yoklugunda imza yetkilendirilmesinin sirasiyla Belediye Baskan Vekili, Mali Hizmetler
Miidiiri  hiyerarsisinin takibi suretiyle gerceklesecegi belirtilerek Belediye Bagkam
| Yardimeisi "1in imza yetkisi kaldirilmigtir.

11.10.2010 tarihli yaz: ile Baskanlk katindaki ¢alisma odasindan imkénlar1 daha az
| olan ikinci kattaki odaya gegmesi uygun goriilmiistiir. 03.10.2011 tarihinde ise Belediye

hizmet binasindaki odadan sehrin 3-4 km disinda, Belediye istiraki olan tag A.S.’nin
kullandig: alan igerisinde tefrisati olmayan, sadece bir masa ve sandalyenin bulundugu oda
) tahsis edilmigtir. S6z konusu odaya giris ¢ikislarin 3 A.S.’nin tesis sorumlusu veya

giivenlik gorevlisinden alacag: buton ile giivenlik kontrol sistemine okutarak yapilacag: ifade
edilmistir. Bu alanda Belediye hizmet birimleri bulunmamaktadir. Anilan odaya 14.11.2011
tarihinde soba ve kdmiir génderilmistir. Soba yakimi ve benzeri diger ihtiyaglari i¢in personel
tahsis edilmemigtir. Belediye Bagkami Yardimecisina tahsisli odanin mahallinde cekilen
fotograflar rapor ekinde yer almaktadar.

Belediye internet sitesinde yer alan organizasyon gsemasinda Belediye Baskan
Yardimeist unvanmi ve Belediye internet sitesinde yer alan e-mail rehberinde iletigim
bilgilerinin yer aldig1 listede . ismi yer almanustir. Kurulumuzca
inceleme baslatildiktan sonra organizasyon semasina Baskan Yardimcisi eklenmis ancak e-
mail listesine ismi eklenmemistir. '

Personel takip ¢izelgelerinde mesaiye uymadigi anlasilan bagka personel olmasimna
ragmen yalmzca Belediye Bagkan Yardimcisimin 04.08.2010 ve 22.12.2010 tarihlerinde
savunmasi istenilmistir. Ayrica adi gegen Bagkan Yardimcisimn 15.08.2011 tarihinde &ziirlii
bir vatandagla goriigmesi ig takibi yapmasi olarak degerlendirilerek savunmas: almmugtir.

Basvuran tarafindan Kurulumuza gonderilen bagvuru dilekgesinin benzeri 02.11.2011
tarihinde | | Kaymakamligina gonderilmistir. Kaymakamhk tarafindan 03.11.2011
tarihinde bu dilekge " Belediye Baskanlifina iletilmistir. Bunun tizerine Belediye
Bagkam tarafindan 10.11.2011 tarihinde ' hakkindan sorusturma
agilmigtir. Sorusturma konusunun “ . /makamlik makamina verdigi
sikdyet dilekgesinde yer alan sahsimin ve Bagkanhifmmzin suglandigi isnatta bulunan
hususlarla ilgili olarak konunun aragtirilmasi, incelenmesi ve sorusturulmasi” oldugu
belirtilmis olmasina karsmn, "~ n ve esinin malvarhfmmn aragtirildigy,
arastirmamin  sorusturma konusunun digina g¢ikilarak devam edildigi, dosyasindan
anlagilmugtir.

S6z konusu iddialara iliskin mahallinde yapilan incelemeler; elde edilen bilgi ve
belgelerle alinan ifadelere dayanilarak yapilan degerlendirmeler sonucunda, Kurul tarafindan
Seydigehir Belediye Bagkani . ~ I’m, savunmasinin alinmasina karar verilmistir.
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F. SAVUNMA

3elediye Bagkan , 09.01.2012 tarihli savunmasinda ozetle;
_ V’nin * Milli Egitim Midiirliigii Koyt
lik6gretim Okulunda 6gretmen olarak gorev yapmakta iken, 2009 yilinda Belediye’ye Baskan
Yardimeis: olarak tarafinca atandig, Bagkan Yardimcis: hakkinda vatandaglardan tarafina
degisik tarihlerde ve farkli konularda sézli sikdyetler yapildigy, bu sikdyetler de géz oniinde
bulundurularak Belediye hizmet binas: digindaki bir yere ilgilinin yer degisikliginin
gergeklestirdigini, birim miidiirleri ve belediye personeli disinda kendisine mesai giris ve ¢ikis
kartlarinin okutulmasinda ayrimeilik yapildig: isnadinin tamamen yersiz oldugunu, belediyede
midiir ve diger personelden giin boyu belediye hizmet binast diginda da gorev yapanlarm
oldugunu, ilgili hakkinda 10.11.2011 tarihinden itibaren Arastirma Inceleme ve Sorusturma
baglatildigin, ilgilinin mal bildirimi ddev ve sorumlulugunu dahi yerine getirmedigi, bu
nedenle ilgiliden savunma istenildigi, sorusturmanin halen devam ettigi, ilgilinin ismine ve
iletigim bilgilerine Belediye internet sitesinde yer verilmedigi ve Organizasyon Semasindan
¢ikartildigr bilgilerinin gergek dig: oldugu, Belediye Teskilat Semasinda Hiyerarsik birim
isimlerine yer verilmis olup, sistemde ve sitede zaman i¢inde degisiklikler yapildig;

Bagkan Yardimcisi’na Belediye’de hicbir gorevin verilmedigine iligkin sikayeti ile
ilgili olarak, ' Belediye’de Belediye Bagkan Yardimeist olarak atamasim
yaptiktan sonra kamu hizmet ve gereklerine uygun olarak goreve bagladigi giinden itibaren de
birim amiri olarak gesitli gérevler verdigini, ancak daha sonraki zamanlarda ilgili hakkinda
yapilan sikayetler ile yukarida belirtilen olumsuzluklar g0z Oniinde bulundurularak, kamu
hizmetlerine olumsuz etkileri olacag: da diisiiniilerek ilgilinin gorevlerinde takdir yetkisini de
kullanarak kisitlamaya gittigini, atama ve yer degisikliklerinde takdir yetkisini kanunlara ve
kamu hizmetine uygun olarak kullandigini;

Belirtmigtir.

09.01.2012 ve 10.01.2012 tarihlerinde gonderdigi ek savunmalarda; ilgilinin
atamasin yanlis yapildign anlagilarak Bagskan Yardimeihigt gorevinin iptal edildigi ve
bilgisayar isletmeni olarak Belediye binasinda gorevlendirildigi ifade edilmistir.

KARAR

Dosyadaki bilgi ve belgeler 1siginda, iddialar ve savunma biitin  olarak
degerlendirildiginde;

zlediye Bagkani .’

Belediye Baskan Yardimcist " ’a, Belediye Bagkan Yardimoiligs
gorevi tizerinde iken Belediye hizmet binas1 diginda ve Belediye biriminin bulunmadig: beton
santralinde kisinin makamu, statiisti ve hizmet gereklerine uygun olmayan bir oda verilmesi,
Belediyenin internet sitesinde yer alan e-mail rehberinde ismine ve iletisim bilgilerine yer
verilmemesi islemlerinin sistematik olarak kisi lizerinde ayrimeilik, agagilama, dislama,
Yipratma ve bezdirme amaci giitttigii anlasildigindan; Kamu Gérevlileri Etik Davrans flkeleri
ile Bagvuru Usul ve Es?slan Hakkinda Yonetmelik’in 9. maddesinin birinci fikrasinda






