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... Belediye Bagkani

RAPORTOR

IDDIA

Bagvuran dilekgesinde; ... Belediye Baskanliginin .../.../2020 tarihli memur alim ilanina 6. sirada
bulunan tekniker kadrosu icin posta yoluyla basvuruda bulundugunu, ... numarali bagvuru dilekg¢esinin
insan kaynaklar1 birimine havale edildigine iliskin SMS mesajim aldigini, fakat daha sonra bagvurusunun
"hangi kadroya bagvuru yaptigina iliskin dilek¢e vermek" maddesinden dolay1 degerlendirmeye tabi
tutulmadigini, oysa tiim bagvuru evraklarini eksiksiz olarak sundugunu, hangi kadroya basvuru yaptigina
dair dilek¢esinin de bulundugunu, tekniker kadrosu i¢in miilakata ¢agrilan kisilerin KPSS puanlarinin kendi
KPSS puanindan diigiik oldugunu, belediyenin memur alim ilanina yapilan 997 bagvurudan sadece 61
adayin basvurusunun kabul edildigini s6z konusu sinavin seffafliktan uzak oldugunu iddia etmektedir.

INCELEME

S6z konusu iddia ile ilgili olarak 5176 sayili Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanunun 3. maddesi ve Kamu Gorevlileri Etik Davranis
Ilkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yénetmeligin "Basvurularin kabulii ve isleme konulmast"
baslikl1 35. maddesinin (a), (b) ve (c) bentleri uyarinca gorev, konu ve kabul edilebilirlik yoniinden Kanun
ve Yonetmelige uygun oldugu tespit edilmis ve konunun esastan incelenmesine ge¢ilmistir.

.../.../2021 tarih ve 2021/... sayili Kurulumuz Ara Karari ile s6z konusu iddia ile ilgili ... Belediye
Baskanligindan bilgi, belge ve agiklamalarin istenmesine karar verilmis olup. ... Belediye Baskanligindan
gelen .../.../2021 tarihli cevabi yazi1 6zetle sOyledir;

1. ... Belediye Bagkanliginca yapilan memur alimina 997 adayin bagvuru yaptigi, adaylarin basvuru
evrakmin belirtilen bagvuru tarih araliginda igisleri Bakanlig1 e-Belediye sistemine kayit edildigi, ilan
metninde yer alan kriterlere gore tiim bagvurularin incelendigi, bagvuru kosullarini eksiksiz yerine getiren
61 adayin bagvurusunun kabul edilerek miilakata katilacak adaylarin listesinin olusturuldugu, her bir kadro
icin s6zlli sinava en fazla 5 adayin davet edilmesi gerektigi i¢cin toplam 49 adayin sozlii sinava davet edildigi
ifade edilmistir.

2. Basvuru listesinde 480. sirada yer alan ...''!n basgvurusunun .../.../ 2020 tarihli ve ... sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan "... Belediye Baskanhigina ilk Defa Atanmak Uzere Memur Alim ilaninmn" 1/f
maddesinde belirtilen "hangi kadroya basvuru yaptigina iliskin dilek¢e vermek" ve 3/e maddesinde
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belirtilen "gérevini devamli olarak yapmaya engel bir durumu olmadigina dair beyani" ile ilgili
dilekgelerinin ayr1 ayri istenilmesine ragmen adi gecen sahsin tiim bu beyanlara tek bir dilekgede yer
verdigi, bununla birlikte; 3071 Sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanunun 4/d maddesinde
belirtilen "dilek¢e sahibinin adi soyadi ve imzasi ile ig veya ikametgdah adresinin bulunmasi gerekir" hilkmii
cergevesinde ilgilinin dilek¢esinde adresinin bulunmadigi, bu sebeplerle mezkur ilan metninin 4/d
maddesindeki "eksik bilgi ve belgelerle ya da niteliklilerin uygun olmadigi halde yapilan bagvurular
belediyemizce degerlendirmeye alinmayacaktir" hilkkmii uyarinca adi gegenin basvurusunun ilan sartlarini
yerine getirmedigi i¢in sinav kurulunca degerlendirmeye alinmadig: belirtilmistir.

3. S0z konusu iddialar hakkinda ... Cumhuriyet Bagsavciliginin .../.../2020 tarih ve 2020/... sayilt CBS
sorusturma dosyasi ile yargilama siireci baslattigi, ancak Igisleri Bakanligi iller Idaresi Genel
Miidiirliigiiniin .../.../2021 tarih ve isleme Konulmama ... sayili yazisinda. ... Ili ... Belediye Baskani ... ve
ilgili diger belediye gorevlileri hakkinda 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi
Hakkinda Kanun hiikiimleri uyarinca islem yapilmasina gerek olmadigi belirtildiginden séz konusu
iddialarin isleme konulmamasina karar verildigi, bu nedenle bahse konu iddialara iliskin sorusturma
olanaginin bulunmadig ve takipsizlik karar1 verildigi goriilmiistiir.

4.  Resmi Gazete'de yayimlanan "... Belediyesi Ik Defa Atanmak Uzere Memur Alim Ilaninin" 6rnegi
ve Yerel Yonetimler Genel Miidiirliigii ile yapilan yazismalar ekli olarak sunulmustur.

5. Smav kurulunun gérevlendirilmesine iliskin yazilar ekli olarak sunulmustur.

6.  Yapilan sozlii sinava girmeye hak kazanan adaylarin listesi ile s6zlii sinavi kazananlarin listesi ekli
olarak sunulmustur.

7. Sozli sinavda sorulan sorular ve cevaplarin listesi ile adaylarin liyakatinin ve basar1 diizeyinin
hakkaniyetli bir sekilde tespit edilmesine yonelik hazirlanan sorularin listesi ve her aday i¢in verilen
puanlar1 gosteren sozlii sinav degerlendirme formlarinin birer 6rnegi ekli olarak sunulmustur.

8.  ...Belediyesi ait ... sirketinin ¢alisanlarindan sinav bagvurusu yapanlarin oldugu, benzer sekilde adres
yazilmamasi nedeniyle basvurularinin kabul edilmedigi ve iki ¢calisanin da miilakatta diisiik puan aldig1 i¢in
elendigine iliskin bilgilerin sinav siirecinin seffaf yiiriitiildigiiniin bir kanit1 olarak sunuldugu goriilmiistiir.

Kurulumuza sunulan bilgi ve belgeler incelendiginde;

Mezkur ilan metninde "3. Bagvuruda adaylardan istenilen belgeler" baslikli bolimiin e¢) maddesinde
"Gérevini devamli olarak yapmaya engel bir durumu olmadigina dair beyani" dilekgesinin istendigi, "1.
Basvuru genel sartlar" bashikli basvuranlarin niteligine iliskin agiklamalarin yazildigi boliimiin f)
maddesinde "hangi kadroya basvuru yaptigina iliskin dilek¢e vermek" seklinde diizenleme yapildigi
goriilmektedir. Fakat bu dilekgelerinin ayr1 ayr1 verilmesi gerektigi yoniinde bir diizenlemenin veya
talimatin acik ve anlasilir sekilde mezkur ilan metninde bulunmadigi, ad1 gegenin hangi kadroya bagvuru
yaptig1 ve gorevini devamli yapmaya engel bir durumu olmadig: ile ilgili beyaninin tek dilek¢ede yer
almasinda ne tiir bir sakincas1 bulundugu anlasgilamamistir.

Sinav kurulunca, ..."1n dilekg¢esinin 3071 sayili Kanununun, dilek¢ede bulunmasi zorunlu sartlar bagslikl 4.
maddesindeki "... dilek¢ede sahibinin adi, soyadi ve imzasi ile is veya ikametgah adresinin bulunmasi
gerekir" hilkkmii uyarinca mezkur ilan metninin 4/d maddesinde belirtilen "Eksik bilgi ve belgelerle ya da
nitelikleri uygun olmadig1 halde yapilan basvurular belediyemizce degerlendirmeye alinmayacaktir"
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sartlarin1 yerine getirmemesi nedeniyle degerlendirmeye alinmadigi yoniinde agiklama yapildigi
goriilmektedir.

Dilekce ekleri, dilek¢enin biitlinleyici pargalaridir. ..."in basvurusunda; Ek-1 Basvuru Formu, imzali
dilekge, mezuniyet belgesi, 2018 KPSS On Lisans Smav Sonug Belgesi, Milli Savunma Bakanlig1 Askerlik
Muafiyet Belgesi ve T.C. Kimlik fotokopisini dilek¢e eklerinde sundugu goriilmektedir.

Bununla birlikte mezkur ilan metni 5/c maddesinde bagvuru adresi olarak belediye baskanliginca hazirlanan
ve adaylarin doldurmasi istenen Ek-1 Bagvuru Formunda belirtilen adresin dikkate alinacagi yoniinde
diizenleme yapildig1 goriilmektedir. Ek-1 Bagvuru Formunda; bagvurana ait tiim bilgilerin (adayin adresi,
mezuniyet bilgisi, askerlik yapip yapmadigi, meslegi yapmasina engel bir durumun bulunup bulunmadig,
atanmak istedigi kadro bilgisi ile bu formun gercege uygun olarak doldurduguna dair imza boliimiiniin)
bulundugu goriilmektedir. Belediye tarafindan hazirlanan bu formun dilek¢eden beklenen biitiin unsurlari
ihtiva ettigi, bu sekliyle bir form dilek¢e oldugu degerlendirilmektedir.

SAVUNMA

.../.../2021 tarih ve 2021/... say1li Kurulumuz Ara Karari ile Kamu Gérevlileri Etik Davranis Ilkeleri
ile Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin, "Diiriistliik ve tarafsizlik" baglikli 9. maddesi ile
"Sayginlik ve gliven" baglikli 10. maddesindeki etik davranig ilkelerine aykirilik olugmasi nedeniyle ...
Belediye Baskani ...'dan savunma istenmesine karar verilmis olup, .../.../2022 tarihinde Kurulumuza intikal
eden Belediye Bagkani ..."in savunmasi 6zetle soyledir;

"... Belediye Bagkanligina memur almi ile ilgili, 997 adayin basvuru yaptigi, tim basvuru
evraklarmin basvuru tarih araliginda Icisleri Bakanligi e-Belediye sistemine kayit edildigi, adaylardan ilan
metninde yer alan; "Kadro Cetveli, 1 .Basvuru Genel Sartlan, 2.Bagvuru Ozel Sartlari, 3.Basvuru Sirasinda
Istenen Belgeler, 4.Basvuru Yeri, Tarihi, Sekli ve Siiresi, 5.Basvurularin Degerlendirilmesi-Basvurusu
Kabul Edilenlerin flan1, 6.Sinavin Yeri, Zamani ve Konular1, 7.Sinavlarin Degerlendirilmesi ve Sonuglara
Itiraz" baslikli kriterler ve aciklamalar ¢ercevesinde, tiim basvurularin zenle ve titizlikle incelendigi ve
basvuru kosullarini "eksiksiz" yerine getirebilen toplam 61 adayin bagvurusunun kabul edilerek miilakata
katilabilecek adaylarin listesinin olusturuldugu,

Bagvurusu kabul edilen 61 adaydan her bir kadro i¢in s6zlii sinava en fazla 5 adayin davet edildigi,
bazi1 kadrolara bagvuru yapan ya da basvurusu kabul edilen aday sayisinin 5'ten az olmasi nedeniyle toplam
49 adayin sozlii simnava davet edildigi, smava girmeye hak kazanan adaylarin adreslerine sinav giris
belgelerinin gdnderildigi, bagvurusu kabul edilmeyen adaylara da e-mail aracigi ile bildirim yapildigi,

Basvuru kosullarindan sézlii sinava ve goreve baglatmalara kadar tiim islem ve eylemlerin
Valiliginin .../.../2021 tarihli, ... sayili Arastirma Raporu ile Igisleri Bakanlig tarafindan denetlenmis
oldugu.

Icisleri Bakanlig iller idaresi Genel Miidiirliigiiniin ... sayili Isleme Konulmama konulu yazisinda;
2020 yil1 Ekim Ayi igerisinde yapilan Memur Alim islemlerinde herhangi bir usulsiizliik tespit edilemedigi,

"

akabinde, ... Cumhuriyet Bagsavciligi tarafindan da ilgili memur alimi islemlerine yonelik yiiriitiilen
2020/... Sorusturma (Kamu Gorevlisinin Gorevi Kotliye Kullanmasi) dosyast ile yiiriitiilen sorusturmada;
Kamu Davasi Ag¢ilmasina Yer Olmadigia Dair Karar verilerek, verilen kararin kesinlestigi,

... Valiliginin Arastirmasi1, Igisleri Bakanhiginin Isleme Konulmama Karar1 ve ... Cumhuriyet
Bagsavciliginin da Kamu Davasi A¢ilmasina Yer Olmadigina Dair Karar1 nazara alindiginda; ... Belediye
Bagkanliginca 2020 yil1 Ekim ay1 igerisinde memur alimi islemleri ile ilgili gerek Belediye Baskan1 olarak
sahsinin gerekse de sinav kurulu ve diger gorevliler hakkinda sinavla ilgili islemlerin usule, kanunlara
uygun olarak yerine getirdigi yoniinde tespitlerin yapildigi,

.../.../ 2020 tarihli ve ... sayilh Resmi Gazetede yayimlanan "... Belediye Baskanligina ilk Defa

Atanmak Uzere Memur Alim Ilani'nin 3/e maddesinde belirtilen "gorevini devamli olarak yapmaya engel
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bir durum olmadigina dair beyanmi" dilekgesi ile ilan metninin 1/f maddesinde belirtilen "hangi kadroya
bagvuru yaptigina iliskin dilek¢e vermek" dilekgesi evraklarmin ayri ayri istenecegi hususunun ortada
oldugu,

Basvurucu ..."1n bagvurusu incelendiginde; dilek¢esinde adres bulunmadigi, bu durumun ayrica 3071
Sayili Kanunun, Dilek¢ede bulunmasi zorunlu sartlar baslikli 4. maddesinde; "Tiirkiye Biiylik Millet
Meclisine veya yetkili makamlara verilen veya gonderilen dilekcelerde, dilek¢e sahibinin adi, soyadi ve
imzasi ile is veya ikametgah adresinin bulunmasi gerekir" seklindeki emredici hilkkme de aykir1 oldugu,

Memur alimi islemleri nedeniyle ... Belediye Baskani olarak diiriistliik ve tarafsizlik ile sayginlik ve
giiven ilkelerine aykir1 davranis sergiledigi yoniindeki tespitlerin hatali oldugu, gergegi yansitmadigy; ilgili
tiim islem ve eylemlerin 6zen ve titizlikle yerine getirilerek ... Valiligi, I¢isleri Bakanlig1 ve ... Cumhuriyet
Bagsavciligi tarafindan yapilan inceleme ve denetimlerden de gegerek yapilan islemlerin hukuka, mevzuata
uygun olarak yerine getirilmis oldugunun hukuken de tespit edilerek kesinlestigi ifade edilmistir.

KARAR
Basvuranin dilekgesi ile dosyadaki bilgi ve belgeler bir biitlin olarak degerlendirildiginde;

12.10.2018 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan 2018/13 sayili Cumhurbagkanligi Genelgesinde;
kamu hizmetlerinin yerine getirilmesinde sorun ¢dzen, ¢dziim iireten, sonu¢ ve vatandas odakli devlet
anlayis1 yaklagimi ile biirokrasinin azaltilmasinin Cumhurbaskanligi Hiikiimet Sisteminin oncelikli
hedeflerinden oldugu, kamu hizmetlerinde hantallia sebebiyet veren hususlarin ortadan kaldirilmasi,
milletimize hizmetlerin siiratli ve en iyi sekilde sunulmasi, devlet ve millet biitiinlesmesini zedeleyen
davraniglardan kaginilmasi i¢in; kamu kurum ve kuruluslarima yapilan tiim bagvurularda, talebin
sonuclandirilmasi baska bir idari makamin gorev alaninda kalsa dahi, bagvurularin aninda incelenerek ve
sonucunun takip edilerek, talebin ilk basvuru yerinde neticelendirilmesine 6zen gdsterilmesi, bagvuru
sahibine yapilan islemler hakkinda gecikmeksizin nihai ve kesin bilgi verilerek, bagvurularin siiratli ve
dogru sonuglandirilmasi amaciyla gerekli tiim tedbirlerin alinmasi gerektigi diizenlenmistir. Kamu
kurumlarinin ve kamu gorevlilerinin adi gecen Genelgede yer alan ilkeler gercevesinde insan hak ve
ozgiirliiklerine aykiri veya kisitlayici muamelede ve firsat esitligini engelleyici davranis ve uygulamalarda
bulunamamalar1 takdir yetkilerini, kamu yarar1 ve hizmet gerekleri dogrultusunda, her tiirlii keyfilikten
uzak, tarafsiz bir sekilde uygulamalar1 beklenmelidir.

Mezkur ilan metninin; 3/e maddesi "gorevini devamli olarak yapmaya engel bir durumu olmadigi"
ile /f maddesi "hangi kadroya basvuru yaptigina" iliskin beyanlarin ayr1 ayr dilekcelerde verilmesi
gerektigine iliskin ilan metninde her hangi bir ifadenin veya talimatin bulunmadigi, ad1 gecen sahsin hangi
kadroya bagvurdugu ile gorevini devamli olarak yapmasina engel bir durum olmadigina dair beyanlari
oldugu, ilan metninde agik ve anlagilir bir sekilde diizenlenmedigi, ilan metnini okuyup bagvuru yapan 997
adaydan 936 adayin ilan metnini yanlis anlayarak bagvuru yapmasinin hayatin olagan akigina aykiri oldugu,
yiikksek KPSS puanli 936 adayin elenerek daha diisiik puanli 61 adaym basvurusunun kabul edildigi,
bagvurularda ayr1 ayr1 dilekge istenmesinin iyi niyetten uzak oldugu, eksik veya hatali bagvuru yapabilecek
adaylarin eksikleri tamamlayarak basvuru siiresi i¢inde tekrar bagvuru yapabilmeleri yoniinde segenek
sunulmadigi, adaylar i¢in kisitlayict sekilde islem tesis edildigi degerlendirilmistir.

Bununla birlikte; 3071 sayili Kanunda dilekg¢elerde adres bulunmamasinin eksiklik kabul edilecegi
yoniinde amir hiikiim bulundugu, ancak mezkur ilan metninde iletisim adresi olarak belediye tarafindan
hazirlanan "Ek -1 Miiracaat Formundaki" 5/¢ maddesinde "Bagvuru formunda belirtilmis olan adresin
tebligat adresi olarak kabul edileceginin" belirtildigi, Ek-1 Miiracaat Formunda; bagvuranin adresi, gorevini
yapmaya engel bir durumu olmadigina dair beyani, hangi kadroya bagvuru yaptigina dair beyani, gercege
aykiri bilgi veya beyanda bulunanlarin bagvurulariin gecersiz sayilacagina dair bilgilendirme notu, sinava
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kabul edilme talebi ile tiim bilgilerin dogrulugunu teyit ettigine dair imzasini igeren boliimlerin bulundugu,
bu itibarla belediye tarafindan hazirlanan "Ek-1 Miiracaat Formunun" dilek¢enin tasimasi gereken tiim
unsurlart ihtiva ettigi degerlendirilmistir.

...Cumhuriyet Bagsavciliginca kamu adima baslatilan sorusturmada: "Icisleri Bakanhg lller Idaresi
Genel Miidiirliigiiniin .../.../2021 tarih ve isleme konulmama ... konulu ... sayii yazisinda, ... Belediye
Bagskani ... ve ilgili diger belediye gorevlileri hakkinda 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin
Yargilanmasi Hakkinda Kanun hiikiimleri uyarinca islem yapilmasina gerek olmadig belirtildiginden soz
konusu iddialarin isleme konulmamasina karar verildigi, aciklanan nedenlerle; iddia konusu eylemlere ve
islemlere iliskin Sorusturma olanaginin bulunmamasi nedeni ile takipsizlik karart" verildigi anlasilmistir.

Kamu gorevlilerinin  kamu hizmetlerinin yerine getirilmesinde; halkin giinliikk yasamini
kolaylastirmay1 ihtiyaglarini en etkin hizli ve verimli bir bicimde karsilamay1 hizmet kalitesini yiikseltmeyi
halkin memnuniyetini artirmay1, hizmetten yararlananlarin ihtiyacina ve hizmetin sonucuna odakli olmay1
hedeflemeleri gerekirken, s6z konusu olayda bu durumun aksine islem tesis edildigi goriilmekte olup
mesnetsiz gerekcelerle daha yiiksek KPSS puani alan 936 adayin elenerek daha diisiik puanli 61 adayin
basvurularinin kabul edilmesinin kamu kurumlarina olan giiveni olumsuz etkileyecegi aciktir.

Sinav siirecinin her asamasinda tesis edilen islemlerin mevzuata uygunlugu yaninda basvuru
yapanlarin kisitlayict muameleye maruz kalmalar1 durumunda veya firsat esitligini engelleyici davranis ve
uygulamalar karsisinda belediye bagkaninin takdir yetkisini, kamu yarar1 ve hizmet gerekleri
dogrultusunda, her tiirlii keyfilikten uzak, tarafsiz bir sekilde yapmasi gerekirken yapmadigi konusunda
yazili, gorsel ve sosyal medyada bir¢ok haber ve sikayet yer almasina karsin Belediye Baskaninin bahse
konu iddialarla ilgili olarak sinav komisyonun yaptig1 islemler hakkinda idari yonden arastirma/inceleme
baslatmadig1 anlagilmistir.

Aciklanan nedenlerle; ... Belediye Baskani ...’ "Kamu Gérevlileri Etik Davrams ilkeleri ile
Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin;

"Diiriistliik ve tarafsizlik" baslikli 9. maddesinde diizenlenen "Kamu gorevlileri; tiim eylem ve
islemlerinde yasallik. adalet, esitlik ve diiriistliik ilkeleri dogrultusunda hareket ederler, gorevlerini yerine
getirirken ve hizmetlerden yararlandirmada dil, din, felsefi inang, siyasi diisiince, ik, cinsiyet ve benzeri
sebeplerle ayruim yapamazlar, insan hak ve ozgiirliiklerine aykiri veya kisitlayict muamelede ve firsat
esitligini engelleyici davranis ve uygulamalarda bulunamazlar. Kamu gorevlileri, gercek veya tiizel kisilere
oncelikli, ayricalikh, tarafli ve esitlik ilkesine aykiri muamele ve uygulama yapamazlar," etik davranis
ilkesine,

"Sayginlik ve gliven" baglikli 10. maddesinde diizenlenen "Kamu gorevlileri, kamu yonetimine
giiveni saglayacak sekilde davramwrlar ve gérevin gerektirdigi itibar ve giivene layik olduklarini
davranislariyla gosterirler. Halkin kamu hizmetine giiven duygusunu zedeleyen, siiphe yaratan ve adalet
ilkesine zarar veren davramislarda bulunmaktan kagimirlar" etik davranis ilkesine aykiri davranarak
belirtilen etik davranis ilkelerini ihlal ettigine,

Kararin bagvurana ve hakkinda inceleme yapilan kamu gorevlisine tebligine, kararin bir 6rneginin

Cumhurbagkanligit Makamina yazili olarak bildirilmesine, teblig tarihinden itibaren 30 giin icerisinde idari
yargt yolu agik olmak iizere .../.../2022 tarihinde oy ¢oklugu ile karar verildi.
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Bagkan Uye Uye

Uye Uye Uye
Uye Uye Uye
X
Uye Uye

AZLIK OYU

... Belediye Baskanlig1 tarafindan memur alimiyla ilgili yapilan islemler Cevre, Sehircilik ve Iklim
Bakanlig1, Igisleri Bakanligi ve ... Valiligi tarafindan smav islemleri incelenmis, bir usulsiizliik
goriilmemistir. Bahse konu iddialar adliyeye intikal etmis ve savcilik takipsizlik karar1 vermistir.

Bakanliklar ve Valilik tarafindan yapilan incelemeler, Cumhuriyet savciliginin vermis oldugu karar
sinav komisyonunun usul ve yasaya uygun olarak iglem tesis ettigini gostermektedir. ... Belediye Baskani
... tarafindan Kurulumuza gonderilen savunmanin yeterligi oldugunu degerlendiriyorum. ...'m etik davranis
ilkelerine aykir1 bir eylem ve islemi bulunmadigi goriisiiyle cogunluk kararina katilmiyorum.
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